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Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen — mésto Cerven 2014

K 30. 6. 2014 evidovalo kontaktni pracoviété v Plzni 7 355 uchazell o
zamé&stnani, co? je o 143 méné neZ minuly mésic a o 334 méné nez ve
stejném obdobi lofiského roku. Z tohoto poctu bylo 6 967 uchazedd
dosazitelnych, tedy takovych, ktefi mohli okamzité nastoupit do
zaméstnani. V porovnani s minulym mésicem bylo dosazitelnych uchazedd
o 134 méné& a v porovnani se stejnym obdobim lofiského roku doslo

k poklesu 0 362 osob.

B&hem c&ervna 2014 bylo v okrese Plzefi — mésto nové zaevidovano 807
uchaze&l, co? je o 22 vice neZ minuly mésic a o 194 vice nez ve stejném

obdobi lonského roku.

VyFazeno bylo 950 uchazell, tedy o 40 méné nez minuly mésic, ale o 128
vice ne? v &ervnu roku 2013. Do nového zaméstnani béhem sledovaneého
obdobi nastoupilo 535 osob, coZ je o 30 méné nez v minulém mésici, ale o
121 vice ne? ve stejném obdobi lofiského roku. Bez umisténi bylo vyrazeno

415 uchazecu.

K 30. 6. 2014 bylo v evidenci kontaktniho pracovisté v Plzni celkem 3 985
Jen, tedy 54,2 % vSech nezaméstnanych. Zaroven bylo v evidenci 751

0sob se zdravotnim postizenim, tedy 10,2 % vSech nezaméstnanych.

Ke konci ¢ervna bylo v evidenci registrovdno 345 absolventt a mladistvych,
co? je 0 41 méné neZ minuly mésic a o 52 méné nez v ¢ervnu minulého
roku. Na celkovém poctu nezaméstnanych se tak podileji 4,7 %. V minulém
mésici tento podil &inil 5,1 % a v ¢ervnu lofiského roku podil absolventl a

mladistvych cinil 5,2 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v ¢ervnu celkem 1 653 uchazeld o

zaméstnani, tedy 22,5 % vsech nezaméstnanych.
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Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen — mésto Cerven 2014

Na zakladé dohody s Ceskym statistickym Ufadem Ministerstvo préce a
socialnich véci pocinaje lednem 2013 prechdzi na novy ukazatel
registrované nezaméstnanosti v CR s ndzvem Podil nezaméstnanych osob,
ktery vyjadfuje podil dosaZitelnych uchaze&l o zamé&stndni ve véku 15 - 64

let ze vSech obyvatel ve stejném veéku.

Podil nezaméstnanych osob v porovnani s minulym mésicem klesl o 0,1 %
a Cinil tedy 5,6 %. V porovnani s ¢ervnem roku 2013 podil nezamé&stnanych

poklesl 0 0,3 %. Podil nezamé&stnanych Zen ¢&inil 6,1 % a muzd 5,2 %.

K 30. 6. 2014 bylo na kontaktnim pracovisti v Plzni evidovano celkem
1 437 volnych pracovnich mist, coz je o 136 vice nez v minulém mésici a o
346 vice nez v Cervnu piredchoziho roku. Na jedno volné pracovni misto

pfipadd 5,1 uchazedd.

Ke konci Cervna jsme v okrese Plzen — mésto rovnéz evidovali 105 volnych
pracovnich mist pro osoby se zdravotnim postiZzenim, na jedno volné misto
tak pfipadalo 7,2 uchaze&l se ZP. Volnych mist pro absolventy a mladistvé

bylo evidovédno 181 a na jedno misto tak pfipadd 1,9 absolventd.

Od pocatku roku bylo do 110 rekvalifika¢nich kurzd zatazeno celkem 619

uchazedt a 20 zajemcl o zamé&stnani.

Zamér hromadného propousténi jsme obdrZeli od spoleénosti CEZ
Zakaznické sluzby, kterd z dlvodu optimalizace ¢&innosti ve spole¢nosti

propusti ke konci za¥ 24 svych pracovnikd.
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Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen — mésto

cerven 2014

Struktura a vyvoj nezaméstnanosti

Uchazeci o zaméstnani . podil
; S % volna
Obdobi celkem s pobirajici| nove wiazeni | mista |M€Zam
Y podporu | hlaseni Y (%)
keden 12 6 866 3482 1 504 1 038 1 009 1 060 5,2
Cerven 12 6 191 3316 1576 491 596 1214 4,8
Prosinec 12 7 056 3612 1 699 768 309 1 089 5,5
I:eden 13 7 838 3812 2 395 1521 739 1 153 6,1
Cerven 13 7 689 3 981 2 087 613 822 1 091 5,9
Prosinec 13 7 984 4 178 2110 616 557 771 6,1
Ijeden 14 8 558 4 394 2 105 1614 1 040 990 6,6
Unor 14 8 361 4 279 2117 716 913 1150 6,5
Brezen 14 8 081 4 194 1942 802 1 082 1204 6,2
Duben 14 7 703 4 043 1 820 739 1117 1270 5,9
Isvéten 14 7 498 4 014 1721 785 990 1 301 5,7
Cerven 14 7 355 3 985 1 653 807 950 1437 5,6
Vyvoj podilu nezaméstnanych v okrese
Plzeni - mésto v letech 2011 - 2014 (%)
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Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen - mésto

cerven 2014

Vyvoj poétu uchazeci a volnych pracovnich mist
v okrese Plzeri - mésto v letech 2009 - 2014

10 000
9000
8 000 7,. L A ZL.
7000 am MWI\W
6 000 /
5000 ,/
4000
3000
2000
1000
0
LOIVLVIL X 0 V. VIR X o IVe VIR X L IVe VIR Xl VL VI X LIV,
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Uchazeci o zaméstnani
Obdobi % absolventi a
celkem zeny osoby se ZP gy
mladistvi
I;eden 12 6 866 3 482 610 274
Cerven 12 6 191 3316 584 221
Prosinec 12 7 056 3612 661 677
Leden 13 7 838 3812 687 650
Cerven 13 7 689 3 981 721 397
Prosinec 13 7 984 4 178 721 562
Leden 14 8 558 4 394 830 540
Unor 14 8 361 4 279 816 518
Brezen 14 8 081 4 194 795 462
Duben 14 7 703 4 043 774 424
Kvéten 14 7 498 4 014 764 386
Cerven 14 7 355 3 985 751 345
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Zprava o situaci na trhu prace

okres Plzen — mésto

cerven 2014

Porovnani poctu uchaze¢l a MN v jednotlivych okresech Plzeriského kraje a CR

k 30. 6. 2013 k 31. 5. 2014 k 30. 6. 2014
podet podil podet podil podet podil
uchazedd | "€Z28M- | chazeet| M€%M: | ychazeet | "CZAM:

(%) (%) (%)
Domazlice 2 579 6,0 2 342 5,6 2273 5,5
Klatovy 3 539 5,9 3 357 5,6 3 257 5,5
Plzen - jih 2 100 4,8 2 097 4,8 2 048 4,7
Plzeit — mésto 7 689 5,9 7 498 5,7 7 355 5,6
Plzen — sever 2 896 5,5 2 799 5,3 2726 5,2
Rokycany 1 698 4,9 1 600 4,7 1 561 4,6
Tachov 3079 8,1 2 707 F & 2 594 7,0
Plzenisky kraj 23 580 5,9 22 400 5,6 21 814 5,5
CR 540 473 7,3 549 973 7,5| 537 179 7,4

Vyvoj podilu nezaméstnanych osob v okrese
Plzer - mésto, Plzefiském kraji a CR
v letech 2009 - 2014 (%)

2,0

-

=
2010

wmpems Plzef) - mEsto === Plzenisky kraj

>

=

VIL

2011

X %

|

>

2012

VI

= CR

1
V.
1l

Utad prace Ceské republiky — krajska poboc¢ka v Plzni




Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen — mésto Cerven 2014

Aktivni politika zaméstnanosti

Spolecensky uGcelna pracovni mista

Ze strany zamé&stnavatell stale pretrvava velky zdjem o pfispévky na SUPM
vyhrazend. V soucasné dobé jsou uzavirany dohody v ramci narodniho
individudlniho projektu, ktery je financovan z OP LZZ a spolufinancovan ze
statniho rozpocétu. V mésici ¢ervnu 2014 bylo uzavieno 35 dohod a v
jednani zlistdva daldich 38 Zadosti. Od po&atku roku bylo k 30. 6. 2014

podano 257 zadosti o prispévek.

Samostatna vydéleéna dinnost (SUPM)

V ¢ervnu bylo uzavieno 7 dohod na prispévek na zfizeni spolecensky
U¢elného pracovniho mista uchazetem o zaméstndni za Ucelem vykonu
samostatné vydélec¢né cinnosti. Celkem tak byly k 30. 6. 2014 v platnosti
104 dohody.

Pieklenovaci prispévek
V &ervnu bylo uzaviteno 6 dohod o poskytnuti preklenovaciho pfispévku. V

platnosti je tak momentdlné 6 dohod s prispévkem na mésicni najem.

Vefejné prospésné prace

PFispévky na vefejné& prospésné prace jsou poskytovany prostiednictvim
narodniho individualniho  projektu  financovaného z OP LZZ a
spolufinancovaného ze statniho rozpoctu. V ervnu bylo uzavieno 13
dohod, dalsich 21 Zadosti je v jednani. K 30. 6. 2014 bylo v platnosti 93
dohod.

U VPP financovanych z narodniho rozpo&tu na APZ zlstdva ke konci ¢ervna
v platnosti 23 dohod.
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Zprava o situaci na trhu prace
okres Plzen — mésto Cerven 2014

Zadosti o prispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim podle §78 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti

Ve véci prispévku na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
podle § 78 ZoZ bylo za 1. Ctvrtleti 2014 vyfizeno vSech 51 zadosti. Byl
vyplacen prispévek v celkové vysi 28 370 843,- KC.

Vymezeni chranénych pracovnich mist (§75 zak. o zaméstnanosti)

V ¢ervnu bylo vymezeno 8 chranénych pracovnich mist pro maximalné 22
zamé&stnancl. Celkem je tedy vymezeno 1 198 chrané&nych pracovnich mist
na maximalni poet 1 943 zaméstnanct. Z toho je 1 chrdnéné pracovni
misto vymezeno pro osobu samostatné vydéle¢né Ccinnou. Chranéna
pracovni mista se vymezuji na dobu tfi let. Na vymezeni chranéného

pracovniho mista neni zadateli Gfadem prace poskytovan prispévek.

Chranéna pracovni mista se vymezuji ve vazbé na:
o prispévek na ¢aste¢nou Uhradu provoznich nakladG CHPM,
e prispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

na chranéném pracovnim misté (§ 78 ZoZzZ) s ucinnosti od 1. 7. 2012.

Z¥izeni chranénych pracovnich mist (§75 zak. o zameéstnanosti)
Celkem je zfizeno 21 chranénych pracovnich mist na maximalni pocet 33

zaméstnancl OZP.

Projekt ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca"
Od pocatku projektu bylo prijato 83 Zadosti na celkem 98 vzdélavacich
aktivit. Hodnotici komise zatim 53 vzdélavacich aktivit schvalila, naopak 22

jich bylo zamitnuto.

Projekt ,,Vzdélavejte se pro stabilitu!™
Od pocatku projektu bylo podano 22 zadosti, z toho jich 21 bylo schvaleno,

a jedna byla zamitnuta.
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Informace o nezaméstnanosti v Plzenském kraji
k 30. 6. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazelll o zaméstnani klesl o 2,6 % na
21 814, pocet hlasenych volnych pracovnich mist se zvysil o 11,4 % na

4 331 a podil nezaméstnanych osob klesl na 5,5 %.

K 30. 6. 2014 evidoval Ufad prace CR (UP CR), Krajskd pobocka v Plzni
celkem 21 814 uchaze&l o zaméstnani. Jejich polet byl o 586 mensi nez
na konci predchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého
roku je nizs$i o 1 766 osob. Z tohoto poctu bylo 21 127 dosaZitelnych
uchazedl o zaméstnani ve véku 15 - 64 let. Bylo to 0 520 méné neZ na
konci predchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku

byl jejich pocet nizSi o 1 729.

V prdb&hu mésice bylo nové zaevidovano 2 259 osob. Ve srovnani s
minulym mésicem to bylo vice o 4 osoby a v porovnani se stejnym

obdobim predchoziho roku vice o 311 osob.

Z evidence b&hem mésice odedlo celkem 2 845 uchazedd (ukoncéend
evidence, vyrazeni uchazeci). Bylo to o 577 osob méné nez v predchozim
mésici, ale o 339 osob vice nez ve stejném meésici minulého roku. Do
zaméstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo 1 733, tj. 0 497 méne
nez v predchozim mésici a o 409 vice nez ve stejném mésici minulého

roku, 1 112 uchazedd bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni pokles nezaméstnanych byl zaznamendn ve vSech okresech,
nejvétsi v okresech Tachov (- 4,2 %), Klatovy (- 3,0 %) a Domazlice
(- 2,9 %). Mezimé&si¢ni narlst nezaméstnanych tedy nebyl zaznamenan

v zadném okrese.

Ke konci mésice bylo evidovéno na UP CR, Krajské pobo&ce v Plzni 11 709

7en. Jejich podil na celkovém po&tu uchazeld ¢inil 53,7 %. V evidenci bylo



3 098 osob se zdravotnim postizenim, coZz predstavovalo 14,2 % z
celkového poctu nezameéstnanych.
Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 718 uchazell o zaméstndni, tj.

21,6 % vdech uchazeld vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. polet dosazitelnych uchaze¢d o
zaméstnani ve véku 15 - 64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl k
30. 6. 2014 na 5,5 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vy3&i nez krajsky primér vykazaly Ctyfi
okresy, nejvy$si byl v okrese Tachov (7,0 %). Nejnizsi podil
nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Rokycany (4,6 %) a Plzen -
jih (4,7 %). Podil nezamé&stnanych Zen zlstal 6,0 %, podil

nezamd&stnanych muzd poklesl na 5,0 %.

Kraj evidoval k 30. 6. 2014 celkem 4 331 volnych pracovnich mist. Jejich
polet byl o 442 vysSi nez v predchozim mésici a o 1 417 vyssSi nez ve
stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v
prdméru 5,0 uchazeld, z toho nejvice v okresech Plzef - sever (6,8) a
Plzefi - jih (6,0).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 246 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pripadalo
12,6 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 507, na jedno volné misto pFipadalo 1,8 uchazell této

kategorie.

V rémci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 30. 6. 2014

prostiednictvim prispévkl v rémci APZ podpofeno 1 669 uchazelu.

Od podatku roku bylo do 341 rekvalifikadnich kurzi zafazeno celkem
1 619 uchazedl a 52 zdjemcl o zaméstndni. Podrobné&jsi informace jsou

k dispozici zde: http://portal.mpsv.cz/upcr/kp/plk/rekvalifikace.




Zamér hromadného propousténi jsme obdrzeli od spolecnosti CEZ
Zakaznické sluzby, kterd z divodu optimalizace Cinnosti ve spolecnosti

propusti ke konci zafi 24 svych pracovnikd.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou

zvefejnény na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych
pracovnich mist v Plzeiiském kraji

Tabulka ¢.1 - Vyvoj nezameéstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly  |Aktualni
rokem mésic mésic
evidovani uchazeci o zaméstnani 23 580 (22400 |21 814
z toho | zeny 12285 11823 |11 709
absolventi a mladistvi 1177 1029 936
uchazedi se zdravot. postizenim |3 118 3123 3 098
uchazedi s narokem na PvN 5 640 4 956 4718
podil nezaméstnanych osob v %" 5,9 5.6 5,5
volna pracovni mista 2914 3 889 4 331
polet uchazetd na 1 volné pracovni misto |8,1 5,8 5,0
1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti
Tabulka ¢.2 - Tok nezameéstnanosti
stav k
ukazatel (celkovy pocet) brad Minaly  JAKtualni
rokem mesic mesic
nové evidovani uchazeci o zaméstnani 1948 2 255 2 259
uchazeci s ukon¢. evidenci a vyrazeni 2 506 3422 2 845
z toho umisténi celkem 1324 2 230 1733
z toho umisténi Uradem prace 174 384 337




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Plzenském kraji

Tabulka ¢. 3 - Uchazecdi o zaméstndni podpofeni v ramci vybranych
s . O . gms v O 7.& [e] v /2 7
nastroju APZ a rekvalifikace uchazecCu a zajemcu o zamestnani

ktefi zahajili zvolenou rek. v¢. ESF

cazatel ow podet Cerven | ¢&erven stav od pocatku roku k
ikezare! (uelkowy poset) 2013 | 2014 | 30.6.2013 | 30. 6. 2014
pracovni mista podpoiFena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 88 79 84 23
ESF - VPPV 670 679 596 636
spolecensky Ucelna prac. mista

(SUPM), 47 127 45 113
ESF - SUPMY 262 512 242 467
SUPM - samostatné vydéle&. &innost

(SV) v 127 206 90 115
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 2 1 0 0
projekty ESF OP LZZ - cilené 10 32 10 20
programy

rekvalifikace uchazeci a zajemcii o zaméstnani

uchazeci a zajemci

zarazeni do rekvalifikaci v¢. ESF <88 102 1 568 1474
uchazeci a zajemci, 19 20 190 197

1) spolufinancovano prevazné z Evropského socidlniho fondu




Podil nezaméstnanych v okresech Plzeriského kraje k 30. 6. 2014
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Podil nezaméstnanych osob v okresech
Plzeriského kraje a v CR k 30. 6. 2014 (%)
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Vyvoj poctu uchazecii a volnych pracovnich mist
v Plzeriském kraji v letech 2009 - 2014

30 000
27000 /"“’/ ‘\\ /‘"‘\ /—\ a
24 000 / A w"‘\ / 'V‘A
21000 2
N
18 000 4
15 000
12 000
9 000
6 000
3000 W
0
FESEXLKPESERR[TEFERKCEZTSRARCE=IRARK =S
2009 2010 2011 2012 2013 2014
== chazedi ==m==y0Ind mista
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SETRIDENi OKRESU k 30. éervnu 2014

podil mezimés. pocet
nezam. prirUst./ uchazegi
Ubytek
nezam. v na1
v % % VPM
Most 13,2 Kladno -0,4 Karvina 36,2
Usti nad Labem 12,6 Brno-mésto 0,5 Usti nad Labem 35,6
Bruntal 12,5 Usti nad Labem -0,6 Bruntal 33,9
Karvina 12,3 Praha -0,8 Jesenik 29,9
Ostrava-mésto 11,3 Zlin -0,8 Sokolov 28,7
Chomutov 11,2 Ostrava-mésto -0,8 Hodonin 28,5
Louny 10,1 Beroun -1,0 Ostrava-mésto 27,6
Dé&cin 10,1 Karvina -1.1 Chomutov 26,7
Sokolov 9,8 Praha-zapad -1,2 Litomérfice 24,0
Hodonin 9,8 Praha-vychod -1,3 Kladno 23,3
Prerov 9,7 Blansko -1,3 Opava 22,2
Jesenik 9,7 Most -1,4 Décin 21,6
Teplice 9.5 Mélnik -1,4 Karlovy Vary 21,2
Znojmo 9,2 Rakovnik -1,5 Rakovnik 20,0
Litomé&rice 9,1 Prerov -1,7 Znojmo 17,9
Brno-mésto 8,8 Chomutov -1,7 Brno-mésto 17,6
Sumperk 8,7 Novy Jigin A7 Kromé&fiz 16,6
Kladno 8,5 h H.9 Olomouc 16,5
Pribram 8,4 Olomouc -1,9 Hradec Kralové 16,4
Olomouc 8,4 Hradec Kralové -1,9 Prerov 16,4
Liberec 8,4 Sokolov -2,0 Blansko 15,5
Cesky Krumlov 8,3 Litomé&fice 2,0 Vsetin 15,0
Kolin 8,2 Liberec -2,0 Sumperk 15,0
Trebic 8,2 Karlovy Vary -2,0 Trebi¢ 14,6
Ceska Lipa 8,2 Teplice -2,0 Nachod 13,4
Vsetin 8,1 Brno-venkov -2,1 Teplice 13,4
Kroméfiz 8,1 Louny -2,2 Vyskov 13,3
Karlovy Vary 8,0 Semily -2,2 Pribram 13,0
Mélnik 7.9 Frydek-Mistek -2,2 Most 13,0
Opava 7,9 Kromériz -2,2 Louny 12,9
Trutnov 79 PIZsiHih Jindfichlv Hradec 12,7
Nymburk 7,6 Jihlava -2,4 Téabor 12,0
Kutna Hora 7,5 Jablonec nad Nisou -2,4 Novy Ji¢in 11,6
Semily 7,5 Rekyeanyt Mélnik 11,6
Svitavy 7,5 Tabor -2,6 Rychnov nad KnéZnou 11,3
Rakovnik 73 Frydek-Mistek 11,0
Tabor 2 Bruntal -2,6 Prostéjov 10,8
Breclav 71 Pribram -2,6 Jihlava 10,8
Novy Jigin 7,0 Opava D7 Zdar nad Sazavou 10,7
Frydek-Mistek 7,0 Nymburk -2,9 Jablonec nad Nisou 10,5
Dé&cin -2,9 Brno-venkov 10,0
Jablonec nad Nisou 6,9 Domaziice Zlin 9,9
Hradec Kralové 6,9 Kolin -3,0 Semily 9,8
Zdar nad Sazavou 6,8 Kiatow) Kutna Hora 9,5
Prosté&jov 6,8 Trebi¢ -3,0 Uherské Hradisté 9,5
Strakonice 6,7 Vsetin -3,1 Praha-zapad 9,2
Blansko 6,6 Uherské Hradisté -3,2 Strakonice 8,8
Brno-venkov 6,5 Prostéjov -3,2 Chrudim 8,7
Jihlava 6,4 Havli¢klv Brod -3,3 Ji¢in 8,6
Uherské Hradisté 6,4 Hodonin 3,4 Ceska Lipa 8,4
Zlin 6,4 Sumperk -3,4 Breclav 8,1
Beroun 6,3 Pisek -3,5 Cesky Krumlov 8,0
Chrudim 6,3 Zdéar nad Sazavou -3,5 Svitavy 7,8
Cheb 6,2 Ceska Lipa 3,5 Praha-vychod 7,7
Havlickav Brod 6,0 Chrudim -3,6 Praha 75
Vyskov 58 Vyskov -3,7 Liberec 7,5
Usti nad Orlici 5,8 Svitavy -3,7 Havli¢kiv Brod 7.3
Plzen-mesta Cheb 3,7 Trutnov 7,0
Nachod 5,6 Mlada Boleslav -3,9 Ceské Budg&jovice 6,9
‘ Kutna Hora -3,9 '
Strakonice -4,0
Pisek 54 Breclav -4,1 Pelhfimov 5,9
Ceské Budé&jovice 54 Ceské Budéjovice -4.1 Beroun 5,8
Pardubice 53 Rychnov nad Knéznou -4,2 Nymburk 5,6
Praha 5,3 h Pardubice 55
Plzeti-sever Trutnov -4,4 Usti nad Orlici 53
Ji¢in 5,1 Pardubice -4,4
JindfichGv Hradec 5,1 Néachod -4,5
Cesky Krumlov -4,7
Kyeany Jicin -4,8 Pisek 4,8
Rychnov nad Knéznou 4,6 Usti nad Orlici -4,9 Cheb 4,8
BeneSov 4,5 Znojmo -5,0 Mlada Boleslav 4.8
Prachatice 4,5 BeneSov -5,1 Prachatice 4,6
Praha-zapad 4,5 Pelhfimov 5,5 ffachoy )
Pelhfimov 4,4 Prachatice -5,9 BeneSov 4,5
Mladéa Boleslav 4,3 Jesenik -6,1 Kolin 4,2
Praha-vychod 34 Jindfichav Hradec -8,2 | Doazlice
Celkem CR 7,4 Celkem CR -2,3 Celkem CR 10,9




Prehled vyplacenych davek v Plzenském kraji — cerven 2014

Hmotna nouze

stav k
30.6.2013 31.5.2014 30.6.2014
doplatek na bydleni 9231516 11352 160 10098 235
pFispévek na Zivobyti 23 543 057 25027 457 23978902
prispévek na péci 90372 800 94 047 600 96 399 600
prispévek na mobilitu 6 128 000 5788 400 5818 000
prispévek na zvl. pomdcku 3594 453 3008 587 5320904
celkem (vybrané ptispévky) (Kc¢) 132 869 826 139 224 204 141 615 641
celkem (vSechny prispévky) (K¢) 133 136 700 139 639 968 141 961 436
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Podpora v nezaméstnanosti

stav k
30.6.2013 31.5.2014 30.6.2014
podpora v nezaméstnanosti (K¢) 40987 743 39 240525 35757 275

Podpora v nezaméstnanosti - vyvoj vSech
vyplacenych prispévki v Plzeriském kraji
k 30. 6. 2014 (Kc)
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Statni sociadlni podpora

stav k
30.6.2013 31.5.2014 30.6.2014
pfispévek na bydleni 19208 926 20302 403 23543 753
pridavek na dité 12 261725 11 477 555 11689 900
rodi¢ovsky prispévek 107 510973 100 507 503 100 283 425
odména péstouna 4574 893 4837743 5124074
pfisp. na Uhradu potfeb ditéte 3849 262 4147 476 4314036
celkem (vybrané ptispévky) (Kg) 147 405 779 141 272 680 144 955 188
celkem (v3echny pfispévky) (K¢) 150 120 254 143 766 479 147 964 330

Statni socialni podpora - vyvoj vsech
vyplacenych pfispévki v Plzeriském kraiji
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Vyvoj vsech vyplacenych davek

stav k
30.6.2013 31.5.2014 30.6.2014
V3echny vydaje celkem (Kg) 324 244 697 322 646 972 325683 041

Vyvoj viech vyplacenych davek v Plzefiském kraji
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Mapovani predikce trendi zaméstnanosti a potieb

zaméstnavatel{i v Plzeriském kraji — 2. étvrtleti 2014

Hodnoceni budouciho vyvoje monitorovanych zaméstnavatel@

Oslovené firmy v Plzefiském kraji Ize ve vétdiné pfipadd z hlediska
budouciho vyvoje hodnotit pozitivné. Firmy prekonaly ekonomickou krizi a
v soucasné dobé se nepfedpoklddd narlst ani pokles nezaméstnanosti. U
vétsiny firem dochdzi k rozvoji vyroby a s tim spojeného nértstu volnych
pracovnich mist.

Vycet vSech druh@i monitorovacich kontaktli a akci, které byly
uskutec¢nény béhem 2. ¢tvrtleti roku 2014

II. &vrtleti roku 2014 - VYCET DRUHU MONITOROVACICH KONTAKTU SE ZAMESTNAVATELI

okres osobni ndvstéva | telefonicky | elektronicky | akce Odmitn?ti celkertl oslovem’/och
spoluprace zaméstnavatelli
Plzen - mésto 32 4 18 4 58
Plzen - sever 38 1 0 4 44
Plzef - jih 22 2 0 0 25
Rokycany 37 7 4 27 0 72
Domailice 35 0 0 11 0 44
Tachov 18 3 0 6 0 27
Klatovy 14 8 0 4 0 26
Celkem 196 25 19 50 8 296

Ve 2. Ctvrtleti roku 2014 bylo v Plzefiském kraji uskuteénéno celkem 196
osobnich monitorovacich ndvétév u rdznych zaméstnavateld. Celd fada
jich byla dale kontaktovédna telefonicky nebo elektronicky. PFi oslovovani
zaméstnavatel( je prioritni osobni ndvitéva kontaktnim pracovnikem UP
CR, s cilem osobni prohlidky pracovité, zji&téni potteb zaméstnavateld v

regionu, a tim i prohloubeni budouci spoluprédce s UP CR.

V daném obdobi méli zaméstnavatelé moznost vyuzit fadu akci, napf.

uskute¢néni vyb&rového Fizeni na UP CR, pomoc UP CR p¥i socidlnim
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zaclenovani uchazeCu o zameéstnani, nebo vybér uchazecu z Frad
nezaméstnanych, dle poZadavku zaméstnavatele. Z fad zaméstnavatell

byl nejvétsi zédjem o vyb&rové tizeni na UP CR.

V daném obdobi se ofekdva u kontaktovanych zaméstnavatel(, kde byla

provedena osobni navstéva, nardst o cca 900 pracovnich mist.

S ohledem na rozvijejici se spolupraci se zaméstnavateli v kraji diky
kontaktlim pracovniky UP se vazba na hldgeni volnych pracovnich mist
postupné zlepSuje a zaméstnavatelé maji stale vétsi zdjem o spolupraci s
UP CR. Narlist poctu volnych mist v Plzefiském kraji zndzorfiuji nize

uvedené tabulky spolu s grafem.

Pocet volnych pracovnich mist a podil nezaméstnanych osob v

Plzenském kraji

mésic pocet VPM - Plzensky kraj
leden 2 615
unor 2782
biezen 3192
duben 3518
kvéten 3889
cerven 4331

sl pocet uchazeétina 1
VPM
leden 10,4
unor 9,7
bfezen 8,0
duben 6,7
kvéten 5,8
cerven 5,0
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Pozadavky zaméstnavatelt =z hlediska kvalifikace na nové
pFijimané zaméstnance

V Plzeniském kraji je z hlediska nové prijimanych zaméstnancl nejast&jsi
poptavanou skupinou operator do vyroby, Fidi¢ vSech skupin s profesnim
prikazem, svated, strojni zdmednik, operdtor CNC stroje. Stupen vzdélani
u danych profesi je nejcastéji specifikovdn jako vyu¢en v daném oboru.

U pozice operator do vyroby neni poZadovana zvlastni dovednost, stadi
zakladni vzdé&ldni a ndstupy do téchto zaméstnani jsou témér ihned.
Problém nastdava u pozic, kde je vyzadovana urcitd kvalifikace, nebo
dovednost. NejcCastéji je ze strany zaméstnavatele pozadovano Fidi¢ské
opravnéni vsech skupin s profesnim prikazem, véetné Fidi¢ského
opravnéni pro fizeni vysokozdviznych vozikl, vyhladka 50/1978 Sb.,
svérelsky prukaz, prevazné svéredsky prlikaz pro svarovéni CO2, vietnd
pozadované praxe, kterd je pro zaméstnavatele klicova. Dal&im
nejCasté&jSim pozadavkem u kvalifikované&jSich pozic je znalost prace na

pocitaci a znalost cizich jazyka.



