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Statutarni mésto Plzen
Magistrat mésta Plzné

Odbor socialnich sluzeb
Martinska 2, 306 32 Plzen

ZADOST | "O INDIVIDUALNT
DOTACI

Nazev projektu: Multiplikace know-how Mezigenerac¢niho a dobrovolnického
centra TOTEM, z.s. do regionu

Vyse pozadované dotace: 3 200 000,- K¢

Oficialni nazev zZadatele: Mezigeneraéni a dobrovolnické centrum TOTEM, z.s.

699 663 03 Zapsany spolek

¢ Pravni forma Zadatele
Obec: Plzen PSC: 232 00
Ulice a ¢.p.: Kaznéjovska 51

Sidlo Zadatele: Telefon: 377 260 425 Fax: 377260 425
E-mail: totem@totemplzen.cz Web:www.totemplzen.cz
Datové schranka: aj24ejm

0SOBA(Y) S PODPISOVYM PRAVEM opraviiujicim ji (je) jednat jménem pravnické osoby, ktera je
predkladatelem zadosti:

Jméno a pifjmeni: Be. Vlastimila Faiferlikovd  titul: Be. funkece: ptredsedkyné Spravni rady
Adresa: U Kovarny 1002, Vejprnice, 33027  telefon: 337260 425 mobil: 736 489 755

PSC: 33027 e-mail: faiferlikova@totemplzen.cz

Piehled majetkovych vztahii - identifikace
a) osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho déivodu zastoupeni: ne
b) osob s podilem v této pravnické osobé: ne

¢) osob, v nichZ ma piimy podil, a vys$i tohoto podilu: ne

o SR Nazev banky
Bankovni spojent: ¢. aétu/smérovy kéd banky

1938930/8030 Volksbank Raiffeisenbank
/ Nordoberplatz eG pobocka Cheb

Digitalné podepsal Bc. Vlastimila Faiferlikova

L] L
I ' I DN: c=CZ, 2.5.4.97=NTRCZ-69966303,
POdpiS a razitko oprévnéné B C o Vl a St I I | a o=Mezigenera¢ni a dobrovolnické centrum TOTEM,
OSOby' 2.5, [IC 69966303], ou=4, cn=Bc. Vlastimila

Faiferlikovd, sn=Faiferlikovd,

F a ife rl i kova, givenName=Vlastimila, serialNumber=P433276

Datum: 2018.01.18 16:26:39 +01'00"
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1. Popis projektu:

1.1. Zdtivodnéni zZadosti o individulni dotaci:

Poslanim Mezigeneraéniho a dobrovolnického centra TOTEM, z.s. je vytvéiet pozitivni
a funkéni mezilidské vztahy, jak v ramci rodiny, tak v Sir§im kontextu obcanské
spolecnosti.

Dlouhodobé cile a sméFovani:
¢ propagovat a $ifit mySlenku dobrovolné pomoci a rozvijet dobrovolnictvi v plzefiském
regionu
« pfispivat k vys§i mife zapojeni seniorli do spolecenského Zivota, rozvijet jejich
dusevni a fyzické sily, podporovat sebedtivéru a zdjem o dalsi ucent,
¢ poméhat détem a jejich rodindm v feseni jejich obtiznych Zivotnich situaci
 posilovat mezigeneralni vztahy a tim vytvaret prirozené zdravé prostiedi pro souZiti
vech generaci.
Dlouholetou snahou TOTEM, z.s. je byt stabilnim poskytovatelem socidlnich sluzeb
a dalsich socidlnich, kulturnich, vzdélavacich a dobrovolnickych programl v Plzni
a plzefiském regionu. Poskytujeme kvalitni sluzby a je pro nas velkym ocenénim pozitivni
zpétna vazba donétord, kontrolnich Gfadd a klientd. Usilujeme o to, stdt se organizaci,
kterd bude vhodn& dopltiovat koncepci socidlnich a komunitnich sluzeb Statutarniho
mésta Plzefi; organizaci, ktera je schopna pruzné reagovat na statni socidlni politiku, na
potieby regionu, na potieby konkrétnich lidi; organizaci, kterd bude flexibilné tyto
potieby napliiovat.
Tuto nasi snahu podpofila rekonstrukce a nasledné otevieni novych prostor TOTEM, z.s.
v roce 2012. Ziskali jsme tim dastojné a funkéni zdzemi pro vSechny aktivity, které
podporuji kvalitu Zivota nejen seniordi v regionu. Nasi nabidku vyuZivaji ob¢ané vsech
mé&stskych &asti. ZvySujici se zajem verejnosti o nase aktivity, nardst poctu klientd, nartst
spolupracujicich organizaci a roz§iteni nabidky je jen piirozenym disledkem nasSi snahy
omaximalni a efektivni vyuziti prostfedki, které pro realizaci nabizenych programi
dotaéng& ziskdvdame. V poslednich 2 letech monitorujeme, Ze poptivka (zejména po
seniorskych aktivitich) prevySuje nase prostorové moznosti a setkdvdme se i s tim, Ze
seniofi nevyuZzivaji moznosti aktivizaénich programti z diivodu obtizné dopravnosti.

V konci roku 2016 jsme byli osloveni zéstupci Statutdrniho mésta Plzefi rozsifit know -
how TOTEM, z.s. do mé&stskych obvodi a tim jednak umoznit dal$im skupindm seniord,
kteii budou v piistich letech vstupovat do diichodového reZimu, aktivné a plnohodnotné
starnout, a jednak roz§i¥it moznosti a nabidku stavajicim zdjemciim a klientim a pfiblizit

ji bliz k jejich domovim.

Z&mérem projektu Multiplikace know-how Mezigeneraéniho a dobrovolnického centra
TOTEM, z.s. do regionu je pripravit a realizovat v jednotlivych méstskych obvodech MO
Plzeri 3 a MO Plzeti 4 prostorové zazemi, organiza¢ni a personélni zabezpedeni véetné
balitku jedineénych mezigeneracnich aktivit, sluzeb a komponentli pod znackou
,TOTEM - misto SETKAVAN{ SE*.
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¢ Misto, kde mohou pro druhého néco udélat.

¢ Misto, kde mohou sami najit pomocnou ruku.

*  Misto, kde nenf omezen pfistup zadnou okolnosti — vékem, postiZenim, rasou, ...

¢ Misto, kde najdou pratelské a stimulujici prostiedi.

¢ Misto, kde mohou nalézt, objevit &i piesv&dgit se o svych schopnostech, dovednostech
a aktivné se seberealizovat.

* Misto, kde mohou uplattiovat své jiz nabyté védomosti a dovednosti a kde se mohou
obohatit dal§im vzd&lavanim.

*  Misto, kde mohou byt sou&ésti v&tsi komunity s celou svoji osobnosti.

* Misto, kde najdou odborné, teoretické i praktické informace

* Misto, kde mohou spolupracovat a mit aktivni podil na vytvateni novych programd, na
organizaci riiznych kulturnich, sportovnich, tematicky zaméfenych akef.

Radi bychom v dalsich lokalitich mé&sta Plzeti pripravili a nabidli Misto, kde budou
probihat celoroéni kurzy a kluby zacilené na seniory a mezigeneraéni propojovani,
Jednordzové akce, prostor pro neformlni setkévani seniori, maminek, prostor pro
poradenstvi, prostor pro mezigeneraéni komunitni projekty, podporu dobrovolnictvi
a obCanské angaZzovanosti.

1.2, Ué&el poskytnuti dotace:
(struCny a jasny slovni popis projektu)

Pfiprava, rozjezd a aktivni prace v komunitnich centrech na tizemi MO Plzeti 3 a MO
Plzeri 4.

Vzhledem k tomu, 7e v zdvéru roku diky projektu Priprava multiplikace know how
Mezigenera¢niho a dobrovolnického centra TOTEM, z.s. do regionu bylo pfipraveno
krokovani multiplikace TOTEM, z.s. a vystupy jsme se zavézali realizovat programy
novych mezigenera¢nich center jiz od ledna 2018 a vzhledem k tomu, Ze v obou piipadech
pro to nebudou pripravené stabilni prostory, program rozjezdu center je pfipraven jednak
na doCasnych moznostech pronajmu a bezplatné spolupréce s organizacemi, ale také na
unikédtnich terénnich mezigeneraénich a komunitnich programech, které nevyzaduji
prostor pro pravidelna setkdvani.

Koncepce pro Mezigeneraéni a dobrovolnické centrum TOTEM Nov4 Hospoda, p.s.:

- jednorazové akee (prednasky, vzd&lavaci vylety, koncerty, mezigenera¢ni setkavéni),
- pravidelné aktivity kurzy a kluby podporujici komunitni %ivot obvodu (Cinnosti
podporujici mentalni a fyzickou svéZest senior(, kreativni dilny, trénovani paméti a
pod...),

- misto pro Setkavani se (prostor pro vyjadieni potieb, piani, poznavani se, navazovani
a budovani vztahdl, vzajemnd podpora pii zkvalitiiovani Zivota, priibézny monitoring
apod...).

Aktivity na Nové Hospodg kladou dfiraz na vybudovéni funkéni komunity ve spolupréci s
mistnimi organizacemi (napt. TJ Sokol, 24.MS$ apod...). Smyslem je vytvéiet bezpedné a
podnétné prostiedi nejen pro seniory a skize osobni kontakt je podporovat k aktivnimu
Zivotu.
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Koncepce pro Mezigeneraéni a dobrovolnické centrum TOTEM Doubravka, p.s.

- jednoriazové akce (piednasky, vzdélavaci vylety, koncerty, mezigeneracni setkavani),
- pravidelné aktivity kurzy a kluby podporujici komunitni Zivot obvodu (vzdé€ldvaci
kurzy, ptednésky, pravidelné setkdvani seniord a rodin s détmi, kreativni dilny, odborné
poradenstvi, apod...),

- mezigeneraéni projekty (Nahradni babic¢ka, Mezigeneracni propojeni, Kolob&zky, a
pod...)

- misto pro Setkavani se (prostor pro vyjadieni potieb, piani, poznavani se, navazovani
a budovéni vztahd, vzdjemnd podpora pii zkvalitiiovani Zivota, pribézny monitoring, a
pod...)

Cinnost na Doubravce si klade za cil rozsitit nabidku kulturng-vzdélavacich aktivit v
obvodu ve spoluprici s mistnimi organizacemi (knihovna, divadlo, TJ Sokol, MS, Z8...),
podpofit aktivni Zivot senior(i, vytvorit prostor pro pravidelné setkdvani mezi generacemi,
podporovat mentdlni a fyzickou svézest a oddalit tak dobu, kdy se seniofi stanou
zavislymi na socialni péci.

Soudasti realizace projektu bude ve spolupraci se Statutdrnim méstem Plzeil piipravit i
prostorové zazemi pro ptipravovand komunitni centra.

1.3.Doba realizace projektu:

1.1.2018 —31.12.2018

1.4.Cilova skupina projektu:

Cilové skupina odpovidé charakteru mezigenerac¢niho projektu:
Seniofi 55+

Rodiny s détmi

Zajemci o dobrovolnictvi 15 +

Verejnost

1.5.Personalni zajisténi projektu:
Mezigeneraéni a dobrovolnické centrum TOTEM Doubravka, p.s.
Vybé&rovym fizenim prosli nasledujici pracovnici:

Iveta Hrotkova - projektova manazerka + vedouci pobocky - PS, tivazek 0,75
Ing. Martina Satrova — projektova manazerka — PS, tivazek 0,75

Mezigeneraéni a dobrovolnické centrum TOTEM Nova Hospoda, p.s.:

Anita Kfellerova — projektova manazerka + vedouci pobocky — PS, tivazek 1,0
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Iveta Hrotkova nastoupila jiz v pribéhu roku 2017 a pracovala na piipravé multiplikace
know-how Mezigenera¢niho a dobrovolnického centra TOTEM, z.s. do novych lokalit.
Ostatni dv& pracovnice nastoupi v prib&hu ledna a unora 2018.

Pro dané pracovni pozice jsme definovali pracovni napli:

Manazer projektu planuje obsahovou ndplii projektu — pravidelné kurzy ¢&i kluby pro
seniory, ale i pro Sirokou vefejnost, jednordzové kulturni, spolecenské, vzdélavaci ¢i
osvétové akce, mezigeneracni aktivity ¢i projekty; organizuje a zabezpecuje jednotlivé
aktivity projektu a zodpovidad za jejich pribéh; tvoii, vede potiebnou dokumentaci
k projektu a zodpovida za jeji spravnost a uplnost; pripravuje a realizuje propagaci
projektu; vyhotovuje pribézné a zavérené zpravy k projektu; pripravuje grantové zadosti
a zabezpecuje spoleéné s ucetni jejich celou administraci; spolupracuje s koordinatorkami
dalsich projekti na akcich, ve kterych je zapojen cely pracovni tym TOTEM, z.s.,
spolupracuje s dal$imi organizacemi, které vyuziva ke komplexnimu zajisténi prib&hu
projektu.

Pro efektivni ferpani finanénich prostiedki a plynuly rozjezd novych pobodek
budou na zajisténi projektu spolupracovat i pozice:

Management TOTEM, z.s. — garance kvality nabizenych sluzeb, supervize
kompatibility s poslanim a smérovanim TOTEM, z.s., garance pienosu know-how do
novych pobocek, personalni fizeni pobocek, PR atd.

Fundraiser jako samostatny pracovnik, ktery bude zajistovat vicezdrojové financovani
mezigeneracnich center.

Pracovni naplii a pracovni ¢innosti: kontinudlni zaji§tovani finan¢nich a dalSich zdroju,
také jinymi formami nez Z4dostmi v dotacnich fizenich, vytvafeni a naplfiovani
fundraisingového planu, vyhledavani a sledovani grantovych moznosti v ceském
prostiedi i v zahranici, vypracovani grantovych zadosti, jednani se sponzory, partnery,
spoluprace s projektovymi tymy v organizaci, piiprava relevantnich podkladd na finanéni
schiizky organizace, péce o Klub piatel TOTEMu a Sifeni tohoto fundraisingového
nastroje.

Uletni - pracovni néplii: odpovidd za zistatek pokladni hotovosti, dodrZovani
pokladniho limitu a bezpeéné ukladani pokladni hotovosti, provadi veskeré pokladni
operace, vede aktudlni piehled o Cerpani finanénich prostiedkd z grantl, zodpovida za
pribézné Cerpani dotaci, piipravuje zavéreéné projektd, dotaci a prispévki, vykonava
administrativni prace, spolupracuje s koordinatory jednotlivych projekta.
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1.6. Kontaktni idaje projektu:
1.6.1. Adresa konani projektu:

Méstsky obvod Plzefi 3, Méstsky obvod Plzen 4 — ob€ centra budou po dobu priprav
stabilnich prostor realizovat své aktivity v pronajatych prostordch a v terénu obou
méstskych obvodi.

1.6.2. Kontakt na osoby zodpovédné za realizaci projektu:

Be. Vlasta Faiferlikova

Predsedkyné Spravni rady, feditelka organizace
koordinace dobrovolnickych projektt

Mezigeneracni a dobrovolnické centrum TOTEM, z.s.
Kaznéjovska 51, Plzei

Tel.: 736 489 755 E-mail: faiferlikova@totemplzen.cz
Web.: www.totemplzen.cz
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2. FINANCNI NAKLADY NA REALIZACI
2.1 Celkové naklady: 3 200 000,- K¢
2.2 Strucny popis naklada

Z4dame finanéni prostiedky na provozni ndklady dvou nové vznikajicich
mezigeneracnich a dobrovolnickych center.
2.3 Celkové predpokladané naklady hrazené =z vefejnych
prostiredkii: 3 200 000,- Ké

2.3 Jiné zdroje financovani projektu: o

Uvadéjte vSechny finanéni prostiedky, které jste jiz na projekt ziskali a dale i ty zdroje, kde méte

zazad4no nebo kde méte v imyslu zadat

Subjekt Castka (K&) Poznamka*

V pozndmce uvedte, zda jste jiz finanéni prosttedky ziskali, mate pozddano nebo mate v imyslu zadat.

Seznam povinnych piiloht:

1) Kopie dokladu o pravni subjektivité (vypis z vefejnych reistiikt apod.); | X
pfipadné stanovy, zfizovaci nebo zakladaci listinu ¢i  doklady
o rozhodovacich pravomocech organizace

2) Identifikace osob zastupujicich pravnickou osobu, s uvedenim | X
pravniho divodu zastoupeni

3) Kopie dokladu o ziizeni bankovniho tiétu (kopie smlouvy nebo aktuélni | X
potvrzeni o ziizeni Gétu)

4) ZAadost, ¢ast B rozpodet projektu X

! P¥ilozené piilohy kiizkujte
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CESTNE PROHLASEN{:

Zadatel prohlasuje, Ze:

1. vSechny tdaje v zadosti i v pFiloh4ch jsou pravdive;

2. nema vii¢i méstu, jeho organizaénim slozkam a jeho prispévkovym organizacim
7adné nesplacené zavazky po lhiité splatnosti a neni s méstem nebo jeho
piisp&vkovymi organizacemi v soudnim sporu - vyjma soudnich sporti za zruseni
spravnich rozhodnuti vydanych v pfenesené piisobnosti;

3. jesivédom, Ze 74dn4 ¢ast dotace nesmi byt pouzita na jiny nez uvedeny tcel;

4. bere na védomi, Ze finanéni prostiedky z rozpo¢tu mésta Plzné mohou byt
uvoln&ny teprve poté, co budou ze strany 7adatele fadné vytétovany (piipadné
vyrovnany) vesSkeré zavazky vii¢i méstu;

5. uvedl pravdivé vechny zdroje financovani projektd, véetné téch, kde ma
organizace pozadano nebo kde ma v tmyslu zadat;

6. seseznamil se Zasadami poskytovani dotaci z rozpo¢tu statutarniho mésta Plzné a

Podminkami dota¢niho programu.

V Plzni dne 18.1.2018

Digitalné podepsal Bc. Vlastimila Faiferlikova

B C . VI a Sti m i Ia DN: c=CZ, 2.5.4.97=NTRCZ-69966303, o=Mezigeneracni

a dobrovolnické centrum TOTEM, z.s. [IC 69966303],
ou=4, cn=Bc. Vlastimila Faiferlikova, sn=Faiferlikova,

° o 7
F a I fe rI I kova givenName=Vlastimila, serialNumber=P433276
Datum: 2018.01.18 16:27:08 +01'00'
Podpis osoby/osob opravnéné/opravnénych jednat za
zadatele




